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B. Persoana care candideazd pentru ocuparea postului trebuie sd indeplineasca urmatoarele conditii
specifice:

Vechimea 1n activitate — MINIM 2 ANIL..

Studii de specialitate: Studii superioare in domeniu ECONOMIC,

Perfectionari : LIMBA ENGLEZA NIVEL AVANSAT DOVEDIT CU CERTIFICAT DE
COMPETENTA,

Cunostinte de operare pe calculator (necesitate si nivel): Cunostinte de operare curentd pe
calculator (accesare Internet, baze de date, tehnoredactare eftc.)

Experienta in derulare proiecte FEuropene .

Abilitagi, calitafi si aptitudini necesare: Abilitdti comunicationale, de muncd in echipd, gdndire
creativd, rezistent la efort intelectual sustinut

Cerinte specifice (de exemplu: céldatorii frecvente, delegari, detasari): deplasdri locale la
compartimentele de profil ale asociatilor, in {ard la institutii finantatoare, la unitdfi de profil, in
straindtate la unitdti de acelagsi profil si la diverse schimburi de experientd, participare la cursuri
de instruire in cadrul diverselor proiecte.

Compcetentd manageriala: -

C. Atributii:

1. mentine legatura si asigura corespondenta cu partenerii de proiecte in care Parcul Stiintific
si Tehnologic TEHNOPOLIS este implicat;

2. mentine legatura si asigura corespondenta cu clientii si colaboratorii din cadrul proiectelor
in care Parcul Stiintific §1 Tehnologic TEHNOPOLIS este implicat;

3. deplasari locale la clientii si colaboratorii din cadrul proiectelor in care Parcul Stiintific si
Tehnologic TEHNOPOLIS este implicat;

4. deplasari locale la compartimentele de profil ale asociatilor;

S. deplasdri in fard sau In straindtate in interes de serviciu;

6. participa la organizarea diverselor evenimente si manifestari in care Parcul Stiintific si
Tehnologic TEHNOPOLIS este implicat;

7. participa la actiuni destinate promovarii Parcului Stiintific si Tehnologic TEHNOPOLIS si
activitatilor din cadrul acestuia;

8. participa la diverse schimburi de experienta si la cursuri de instruire din cadrul diverselor
proiecte.

9. promoveaza Parcul Stiinific si Tehnologic pe plan local si extern si atrage noi investitori
in cadrul acestuia.

10. asigura asisten{d si consultantd IMM-urilor in legdtura cu: surse de finantare, achizitii
publice, regulamente, legislatie europeand si nationald, standarde si repere ale Comisici

Europene, proprietate intelectuald, accesul pe piata afacerilor interne si externe, precum si
orice alte aspecte care au legaturd cu domeniul in cauzi.



11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

F. Delegarea de atributii —

D. Concursul va fi organizat in conformitate cu prevederile Legii 31/
ulterioare si va const

— selectia dosarelor d
— proba scrisa, inclusiv proba de limba engleza;
— interviu (la interviu vor fi invitati numai candidatii care au obfinut minim nota 7 la p

E. Calendarul desfésLJrérii concursului:

cercetarii

asigurd suport cu pri

romane si strdine, care doresc si 1si desfdsoare activitatea in Ror

aspecte legale derivand din regulamente si legislatie nati

asigurd support cu privire la inovare prin acordarea de raspunsuri la
romane §i strdine, care doresc sa realizeze parteneriate Sau colaborr

proiecte la care participa si angajatorul, in legaturd
regulamente si legislatie nationald si curopeand;

asigurd suport pentr

inovare aflate sub Programul Cadru pentru Competitivitate si [novare;

;
pune la dispozifia societatilor comerciale romanesti si striine care dq
activitatea In Romdnia a documentatiilor necesare si/sau organi
informare pe subiecte prioritare: afaceri, inovare, dezvoltarea cercetar
asigurd asistenta si consultanta in problematica referitoate la brokera
de cutume, regulamente, restrictii si cerinte legislative obligatorii;

realizeazd baze de date pentru derularea proiectelor la care participa Parcul
TEHNOPOLIS cét si a celor necesare promovarii Parcului si atragerii de iny

participa la realizarea materialelor pentru promovarea proiecteflor si a Parcu

DESFASURARE ACTIVITATI PE PROIECT ERBSN.

in sustinerea urmatoarelor etape:

inscriere;

23,24 mai — primire dosare
24 mai- ora 12.00 - data limita de|depunere a dosarelor
24 mai selectie dosare - selectia dosarelor

25 mai , ora 09.00 - proba scrisa va avea loc in data de, la sediul TEHNOPOLIS S.H
lasi, BId. Paitiers, nr. 10 (parter);

25 mai, ora 12.00 - interviul (dupa corectarea tezelor scrise);

25 mai , ora 15- afisarea rezultatglor;

1 tehnologiei si pentru realizarea de parteperiate si a
comerciale roménesti §i strdine in cadrul diferitelor proiefte la care pz

asigurd asistentd pentru cresterea cooperirii in domenijle afacerilo
ire la afaceri prin acordarea de rdspunsuri la

nala si euro

cu aspecte

politica de inovare a Uniunii Furopene, le

990, cu mogq

, Inovérii, dezvoltarii

sociert Intre socictati
irticipd angajatorul;

ntrebarile societatilor
nania, in legatura cu

peand;

ntrebarile societatilor

1 In cadrul diferitelor

legale derivand din

gislatie si actiuni de

resc sa 1s1 desfasoare

zarea de sesiuni de
ii si tehnologicei;

cat s1 pe teme legate

Stiintific §i Tehnologic

yestitort.

ui TEHNOPOLIS.

ificarile si completarile

roba scrisa).

R.L., situat in municipiul




25 mai , ora 15,30 — depunerea contestatiilor;
25 mai , ora 16 - afisarea rezultatelor finale.

F. Dosarele de inscriere la concurs se depun pana la data de 24 mai - ora 12.00, , la sediul TEHNOPOLIS
SRL, cladire Nucleus, parter, si vor contine obligatoriu urmatoarele documente:

a) cerere de Inscriere la concurs adresata conducétorului autoritétii sau institutiei publice organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-| faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

d) adeverinta medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare
abilitate;

e) curriculum vitae;

f) copile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditjilor specifice ale postului;

g) cametul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor.

h) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia,

i) In cazul documentului prevazut la lit. c), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei
probe a concursului.

J. certificat limba engleza nivel avansat
Actele de concurs vor fi aduse si in original pentru verificarea conformitatii copiilor.

Bibliografia, tematica precum si alte informatji referitoare la concurs pot fi obtinute de la sediul institutiei
noastre din Bd. Poitiers nr. 10, parter — persoana de contact : Mariana Fotache, site-ul www.tehnopol-is.ro
sau la telefon 0332.102.208.

Director General, sp. rse umane

S. TEHNOPQOLIS S.RL. Mari tache

Constantin ¢Florin SERBESCU
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